
 

 

 

 

 

 

 

  

令和６年度 

中央健康推進大会 
場所 文京シビックホール（小ホール） 

 

日時 令和６年 9 月１２日(木) 

   13 時３０分～16 時３０分 

全 国 労 働 衛 生 週 間 ス ロ ー ガ ン 

推してます みんな笑顔の 健康職場 

  
本 週 間  令和６年 10 月 1 日から 10 月  7 日まで 

準備期間  令和６年  ９月 1 日から  ９月 30日まで 

主  催 

中央労働基準監督署 

公益社団法人 東京労働基準協会連合会 中央労働基準協会支部 

建設業労働災害防止協会 東京支部 中央千代田文京分会  

東京中央地域産業保健センター 

一般社団法人 文京区産業協会 

 

後援  千代田区 / 中央区 / 文京区 

 

 



令和６年度 中央健康推進大会 
プログラム                             

 
第一部 開会・・・・・・・・・・・・・・・・・・13:30 

 
１ 主催者挨拶 

中央労働基準監督署長              武元 洋一 
公益社団法人東京労働基準協会連合会 

中央労働基準協会支部長    三好 忠滿 
 
２ 安全衛生表彰・・・・・・・・・・・・・・・・・13:45 

 
東京労働局長表彰受賞者披露 
 
中央労働基準監督署長表彰 
 

 
≪ 休 憩 ≫      14:10〜14:30 
 

 
第二部 
 
１ 全国労働衛生週間実施要綱等について・・・・・・14:25 

中央労働基準監督署 
産業安全専門官 竹村 喜祐   

 
２ 特別講演 
「カスタマーハラスメント対策等による労働者の健康保持増進について」 
      

           特定社会保険労務士 渡辺 薫 様 
 （東京働き方改革推進支援センター 専門家） 

 

 

閉会・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・16:30 

  



令和６年度 中央労働基準監督署長表彰受賞者名簿       

事業場 

(継続事業場) 

  ○ 曙ブレーキ工業株式会社 本店（グローバル本社） 

   

(有期事業場) 

  〇 ダイダン・新日空・三晃特定建設工事共同企業体 

    特許庁総合庁舎改修（２０）機械設備工事 

  〇 株式会社鴻池組 東京本店 

（仮称）ＢＩＺＣＯＲＥ外神田計画新築工事 

  〇 新日本・東テク建設共同企業体 

中央区晴海特別出張所（仮称）等複合施設建設工事（機械設備工事） 

〇 戸田・不動・ムカイ建設共同企業体 

区立お茶の水小学校・幼稚園改築工事 

〇 松井・クリスタルジャパン・萬世建設共同企業体 

中央区晴海特別出張所（仮称）等複合施設建設工事（建築工事） 

〇 ピーエス・コンストラクション株式会社 東京建築支店 

（仮称）千代田区六番町計画新築工事 

   

個 人  

  〇 渡邉 実（建設業労働災害防止協会東京支部中央千代田文京分会 安全指導者） 

   

  〇 日野敬太（建設業労働災害防止協会東京支部中央千代田文京分会 安全指導者） 

 

   

令和６年度 東京労働局長表彰受賞者名簿 (管内分披露)  

優 良 賞 

  〇 株式会社竹中工務店 東京本店 

     特許庁総合庁舎改修（20）建築工事（Ⅱ期） 

 

安全衛生推進賞 

〇 松浦洋一郎（特定社会保険労務士 東京都社会保険労務士会会員）  



 

第 14 次東京労働局労働災害防止計画 

2023 年度～2027 年度 

～ Safe Work TOKYO ～ 

 
「トップが発信！ みんなで宣言 一人一人が『安全・安心』」 

 

★「令和６年度全国労働衛生週間」 令和６年 10 月１日〜7 日 

準備期間 令和６年  ９月１日～30 日 

「推してます みんな笑顔の 健康職場」 

 

★「職場の健康診断実施強化月間」 令和６年９月１日〜30 日 

ご自身の事業場における健康診断にかかる取組状況のご確認及び適切

な実施をお願いいたします。 

《Ｔｏｐｉｃ》 

★化学物質による労働災害防止のための新たな規制について 

 規制の対象外であった有害な化学物質を主な対象として、国による 

ばく露の上限となる基準の策定、危険性・有害性情報の伝達の整備拡 

充等を前提として、事業者が、リスクアセスメントの結果に基づき、 

ばく露防止のための措置を適切に実施する制度が導入されます。 

（令和５年４月１日以降順次施行・令和６年４月１日施行項目あり） 

★労働安全衛生関係法令の保護対象が「労働者」以外にも拡大へ 

 労働安全衛生規則のほか、クレーン等安全規則などの省令が改正さ

れ、「危険箇所等において事業者が行う退避や立入禁止等の措置」につ

いて、作業場で何らかの作業に従事する労働者以外の者及び危険箇所

等で行う作業の一部を請け負わせる一人親方等を対象に一定の保護措

置が事業者に義務付けられます。（令和７年４月１日施行） 


